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ISTIKLAL MARSI

Korkma, sonmez bu safaklarda yiizen al sancak;
Sénmeden yurdumun iistiinde tiiten en son ocak.

O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, ¢ehreni ey nazli hilal!

Kahraman irkima bir giil! Ne bu siddet, bu celal?

Sana olmaz dokiilen kanlarimiz sonra helal...
Hakkidir, Hakk’a tapan, milletimin istiklal!

Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim.

Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, asarim.
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tagsarim.

Garbin afakini sarmissa ¢elik zirhli duvar,
Benim iman dolu g6gstim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil béyle bir imani bogar,
“Medeniyet!” dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma al¢aklar1 ugratma, sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va’'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

1”

Bastigin yerleri “toprak!” diyerek gecme, tani:
Diistin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen sehit oglusun, incitme, yaziktir, atani:
Verme, diinyalar1 alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Siiheda fiskiracak topragi siksan, siiheda!
Canl, canani, biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, i1ahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli.
Bu ezanlar ki sahadetleri dinin temeli-

Ebedi yurdumun iistiinde benim inlemeli.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tasim,
Her cerihamdan, ildhi, bosanip kanli yasim,
Figkirir ruh-1 miicerret gibi yerden nasim;

0 zaman ytikselerek arsa deger belki basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokiilen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yasamis, bayragimin hiirriyet;
Hakkidir, Hakk’a tapan, milletimin istiklal.

Mehmet Akif ERSOY
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ONSOZ
Cok hizli gelisen, degisen teknolojilerle bilginin degisim siireci de hizla degismis
ve basari icin sistemli ve planh bir ¢alismay1 ka¢inilmaz kilmistir. Siirekli degisen ve
gelisen ortamlarda ¢agin gerekleri ile uyumlu bir egitim 68retim anlayisini sistematik bir

sekilde devam ettirebilmemiz, belirledigimiz stratejileri en etkin gsekilde

uygulayabilmemiz ile miimkiin olacaktir. Basarili olmak da iyi bir planlama ve bu planin

etkin bir sekilde uygulanmasina baghdir.

Kapsaml ve 6zgiin bir ¢alismanin sonucu hazirlanan Stratejik Plan okulumuzun
caga uyumu ve gelisimi a¢isindan tespit edilen ve ulasilmasi gereken hedeflerin yontini
dogrultusunu ve tercihlerini kapsamaktadir. Katilimci bir anlayis ile olusturulan
Stratejik Planin, okulumuzun egitim yapisinin daha da gii¢lendirilmesinde bir rehber
olarak kullanilmasi amag¢lanmaktadir.

Belirlenen stratejik amaclar dogrultusunda hedefler gilincellenmis ve okulumuzun
2015-2019 yillarina ait stratejik plani hazirlanmistir.

Planin hazirlanmasinda emegi ge¢en Strateji Yonetim Ekibi'ne, planin
uygulanmasinda yardimi olacak kurum ve kuruluslara, 6gretmen, 6grenci ve velilerimize

simdiden tesekkiir ederim.

Yusuf BAYSAL
Okul Miudiiri
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GIRIS

Stratejik plan, glinimuz gelisim anlayisinin ge¢cmisteki anlayislardan en belirgin
farkinin gostergesidir. Zira stratejik plan yaklasimi gelecege hazir olmay1 degil, gelecegi
planlamay1 hedefleyen bir yaklasimdir. Bir anlamda gelecegi bugiinde yasamaktir.

Ancak stratejik plan tek basina bir belge olarak degerli degildir. Onu degerli
kilacak olan sey, kurumun dogru karar alabilme yetenegi ve kararlilik gosterebilme
glicudir.

Baktigimiz yerden hala yillardir gérdiigimiiz seyleri goriuyorsak, bakis agimizi ve
yoniimiizii degistirmemisiz demektir. Bu bakimdan stratejik plan, 6ncelikle
kurumumuza yeni bir yén ve yeni bir bakis acis1 kazandiracak bicimde diistiniiliip
tasarlanmalidir. Hi¢ stiphe yoktur ki bu yon, tilkemizin ¢agdaslasma hedeflerine uygun
diisen ve cagdas uygarlik dlizeyinin listline ¢ikma tlkisiiyle ortiisen bir yon olmalidir.

Cagdas bir lilke olabilmemiz icin cagdaslasma savasini Oncelikle okullarda
kazanmamiz gerekmektedir. Bilmek zorundayiz ki, okullarda kazanilmamis hi¢bir savas
gercekte hi¢cbir zaman kazanilmamis savastir. Bu konuda eksiklerimizin oldugunu kabul
etmeli, ancak kendimizi giicli amaclarla besleyerek eksiklerimizin ve zorluklarin
lstesinden gelebilecegimize inanmali fakat bunun uzun siiren bir yolculuk oldugunu
hi¢cbir zaman unutmamaliy1z.

Cumbhuriyetimizin 100. yilinda tlkemizin diinyay1 yoneten lider tilkelerden biri
olacagini 6ngoriiyoruz. Bu 6ngoriiye dayanarak okulumuzun 2015-2019 yillar1 arasinda
kaydedecegi asama ile bir diinya okulu olacagina kuvvetle inaniyoruz. Bu stratejik plan,
bu inancimiz1 gergeklestirmek iizere diisiiniilmiis ve bizi hedefimize gotiirecek bicimde
tasarlanmistir. Bundan sonra basarili olmak bizim icin sadece bir gorev degil, ayni

zamanda biiytlik bir sorumluluktur.

Stratejik Plan Hazirlama EKibi




1. BOLUM

STRATE]JIK PLANIN
HAZIRLIK SURECI
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1.1. STRATEJIiK PLAN HAZIRLIK SURECI VE KULLANILAN YONTEM

1.1.1. Yasal Cerceve
Kamu Yonetimi Reformu kapsaminda alinan Yiiksek Planlama Kurulu

kararlarinda ve 5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda, kamu
kuruluslarinin stratejik planlarini hazirlamalar: ve kurulus biitgelerini bu plan
dogrultusunda olusturmalar1 6ngériilmektedir. DPT tarafindan hazirlanan “Kamu
idareleri Icin Stratejik Planlama Kilavuzu” ve Milli Egitim Bakanligimizin 16.09.2013
tarih ve 2013 /26 sayili Genelgesi Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati birimlerinde

yuritilmekte olan stratejik planlama ¢alismalarinin yasal ¢ercevesini olusturmaktadir.

1.1.2. Stratejik Planin Amaci

Bu stratejik plan dokiimani, okulumuzun giiclii ve zayif yonleri ile dis cevredeki
firsat ve tehditler goz onlinde bulundurularak, egitim alaninda ortaya konan kalite
standartlarina ulasmak {lizere yeni stratejiler gelistirmeyi ve bu stratejileri temel alan

etkinlik ve hedeflerin belirlenmesini amaglamaktadir.

1.1.3. Stratejik Planin Kapsami
Bu stratejik plan dokiimani Dikilitas Ilkokulu / Ortaokulu'nun mevcut durum
analizi degerlendirmeleri dogrultusunda, 2015-2019 yillarina doniik stratejik

amaclarini, hedeflerini ve performans gostergelerini kapsamaktadir.

1.1.4. Stratejik Planlama Calismalari
Milli Egitim Bakanhig1 2015-2019 Stratejik Plan1 konulu 2013/26 sayili1 Genelgesi

ve Hazirhk Programi, Nigde Il Milli Egitim Mudiirligiiniin ilgi yazilar geregi Ocak ayi
icerisinde Stratejik Planlama Calismalar1 kapsaminda okul personelimiz igerisinden
“Stratejik Plan Ust Kurulu” ve “Stratejik Planlama Ekibi” kurulmustur. Stratejik Plan Ust

Kurul ve Stratejik Plan Hazirlama Ekipleri listesi ilgili linkte belirtilen alanlara girilerek

kayit islemi tamamlanmis ve tamamlanan girislerle ilgili i1 Milli Egitim Midiirliigiimiiz

Strateji Gelistirme Subesine Ust yaziyla bilgi verilmistir.

Stratejik planlama konusunda Mart-Nisan 2015 aylarinda arasinda Nigde i1 Milli
Egitim Mudirliigiimiiz Strateji Gelistirme Subesi tarafindan diizenlenen toplantiya
Miidiir Yardimcimiz Oguzhan Demiray ve Fen Ve Teknoloji Ogretmenimiz Aylin Bal

katilmistir.
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Okulumuzun Stratejik Planina (2015-2019) Stratejik Plan Ust Kurulu ve Stratejik

Planlama Ekibi tarafindan, okulumuzun 6gretmenler odasinda, ¢alisma ve yol haritasi

belirlendikten sonra taslak olusturularak baslanmustir. i1 Milli Egitim Midirligiimiiz

tarafindan gonderilen Stratejik Planlama ile ilgili evraklar Stratejik Planlama ekibimiz
tarafindan incelenmistir. Stratejik Planlama siireci hakkinda ekip bilgilendirilmistir.
Onceden hazirlanan anket formlarinda yer alan sorular katthmcilara yoneltilmis
ve elde edilen veriler birlestirilerek paydas goriisleri olusturulmustur. Bu bilgilendirme
ve degerlendirme toplantilarinda yapilan anketler ve hedef kitleye yoneltilen sorularla
mevcut durum ile ilgili veriler toplanmstur.
Stratejilerin Belirlenmesi;
Stratejik planlama ekibi tarafindan, tiim i¢ ve dis paydaslarin goriis ve onerileri
bilimsel yontemlerle analiz edilerek planl bir ¢calismayla stratejik plan hazirlanmistir.
Bu calismalarda izlenen adimlar;
1. Okulun var olus nedeni (misyon), ulasmak istenilen nokta (vizyon) belirlenip
okulumuzun tiim paydaslarinin gorusleri ve onerileri alindiktan sonra da vizyona
ulasmak icin gerekli olan stratejik amaclar belirlendi. Stratejik amaclar;
a. Okul icinde ve faaliyetlerimiz kapsaminda iyilestirilmesi, korunmasi veya onlem
alinmasi gereken alanlarla ilgili olan stratejik amaglar,
b. Okul i¢inde ve faaliyetler kapsaminda yapilmasi diisiiniilen yenilikler ve atilimlarla
ilgili olan stratejik amaclar,
c. Yasalar kapsaminda yapmak zorunda oldugumuz faaliyetlere iliskin stratejik amaglar
olarak da ele alind1.
2. Stratejik amaglarin gerceklestirilebilmesi icin hedefler konuldu. Hedefler stratejik
amacla ilgili olarak belirlendi. Hedeflerin 06zellikli, 6lciilebilir, ulasilabilir, gercekci,
zaman bagli, sonuca odakly, acik ve anlasilabilir olmasina 6zen gosterildi.
3. Hedeflere uygun belli bir amaca ve hedefe yonelen, basli basina bir biitiinlik
olusturan, yonetilebilir, maliyetlendirilebilir faaliyetler belirlendi. Her bir faaliyet
yazilirken; bu faaliyet “Amacimiza Ulastirir mi?” sorgulamasi yapildu.
4. Hedeflerin/faaliyetlerin gerceklestirilebilmesi icin sorumlu ekipler ve zaman
belirtildi.

5. Faaliyetlerin basarisini 6l¢mek icin performans gostergeleri tanimlandi.
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6. Strateji, alt hedefler ve faaliyet/projeler belirlenirken yasalar kapsaminda yapmak
zorunda olunan faaliyetler, paydaslarin onerileri, ¢alisanlarin onerileri, 6niimiizdeki
donemde beklenen degisiklikler ve GZFT (SWOT) calismasi goz ontinde bulunduruldu.

7. GZFT c¢alismasinda ortaya ¢ikan zayif yanlar iyilestirilmeye, tehditler bertaraf
edilmeye; giiclii yanlar ve firsatlar degerlendirilerek kurumun faaliyetlerinde fark
yaratilmaya calisildi; 6niimtizdeki donemlerde beklenen degisikliklere gore de 6nlemler
alinmasina 6zen gosterildi.

8. Strateji, Hedef ve Faaliyetler kesinlestikten sonra her bir faaliyet maliyetlendirilmesi
yapildi. Maliyeti hesaplanan her bir faaliyetler icin kullanilacak kaynaklar belirtildi.
Maliyeti ve kaynag hesaplanan her bir faaliyet/projenin toplamlar1 hesaplanarak
biitceler ortaya cikartildi.

Calismalar gerceklestirildikten sonra okulumuzun 2015-2019 donemi stratejik

planina son halini vermek iizere Il Milli Egitim Midiirliigiimiiz Strateji Gelistirme

Subesine resmi yaziyla gonderilerek gorus istenmistir. Goriisleri dogrultusunda son

diizenlemeler yapilarak plan taslagi son halini almis ve onaya sunulmustur.
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1.1.5. STRATEJiK PLANLAMA EKIBI

Tablo1: STRATEJiK PLANLAMA EKiBi

OKUL MUDUR FEN VE TEKNOLOJI

MUDURU YARDIMCISI OGRETMENI TURKCE OGRETMENT

YUSUF BAYSAL OGUZHAN DEMIRAY AYLIN BAL GANIME TAVUSBAY

MATEMATIK

OCRETMENI SINIF OGRETMENI SINIF OGRETMENI SINIF OGRETMENI

AYSE BAYHAN UGUR ERASLAN NURAY ATICI KENAN DENIZLI

1.1.6. PLANIN DAYANAGI (STRATEJiK PLAN KAYNAKLARI)

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik
Milli Egitim ile ilgili Mevzuat

Milli Egitim Strateji Belgesi

Bakanlik faaliyet alani ile ilgili ulusal, bolgesel ve sektorel plan ve
programlar

Milli Egitim Sura Kararlari

TUBITAK Vizyon 2023 Egitim ve insan Kaynaklar1 Raporlari
Bakanlik faaliyet alani ile ilgili tiim projeler

10. Kalkinma Plan1 (2014-2018)

Yiiksek Planlama Kurulu Kararlari

Nigde il Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plan

Kamu Idareleri I¢in Stratejik Planlama Kilavuzu




2. BOLUM

DURUM ANALIZI
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2.1. TARIHI GELIiSIM

DIKILITAS SEHIT ERDAL COBAN ILKOKULU - ORTAOKULU TARIHCESI

Okul ilk olarak beldemize 1923 yilinda egitim-6gretime kazandirilmis olup, ad1
gecen yilda bina imece usulii ile tamamlanmistir. Okul, adin1 kasabanin isminden
almistir. Bu bina camur duvarly,5 derslikli olarak hizmet vermis ve daha sonra 1972
yilinda ihtiyaca cevap vermediginden yikilmistir.

Daha sonra yeni bina1973’te hizmete girmis olup, 2 kath ¢atily, tas duvarl,5
derslik, 1 miuidiir odasi, 1 6gretmenler odasi,1 laboratuar,1 erkekler tuvaleti,1 kizlar
tuvaleti,1 sosyal salon, 2 lojman, 3 odunluk ibaret olarak yapilmistir. Bu bina ilkokul
olarak hizmet vermekte iken 1990 yilinda ¢atisi aktarilmis, kapilari tamir ettirilmistir.

8 Yillik Kesintisiz Zorunlu Egitim Uygulamasina gecildikten sonra, Dikilitas Sehit
Erdal Coban Ortaokulu ile Dikilitas [lkokulu Il Milli Egitim Midiirligii'niin 20.04.1998
tarih ve 510/4117 sayili yazilar: geregi birlestirilerek Dikilitas Sehit Erdal Coban
iIkégretim Okulu olarak hizmete devam etmektedir.

Okulumuz adini; Hakkari ili, Semdinli ilgesinde 04.08.1991 yilinda PKK ile girdigi
silahli catismada sehit diisen kasabamiz sakinlerinden merhum Erdal COBAN’a atfen Il
Milli Egitim Danisma Kurulu Karari ve Nigde Valiliginin 21.01.1982 giin ve 715-927
say1ili oluru ile almistir. Bu isim Ortaokul icin verilmisse de 8 yillik Zorunlu Egitim
uygulamasina gecildikten sonra okulumuzun adi olarak devam etmektedir.

Ek bina olarak kullanilan okulumuz,06.10.1987 tarihinde ortaokul olarak hizmet
vermekte iken Il Milli Egitim Miidiirliigii'niin 20.04.1998 tarih ve 510 /4117 sayih
yazilar1 geregi birlestirilmistir. Su an itibariyle kasabamiza hizmet vermektedir.2006-
2007 egitim-6gretim déoneminde imar Miidiirliigiiniin verdigi kullanilamaz raporu
dogrultusunda Eski Ortaokul binasi bogaltilmis olup biitiin siniflar ana binaya 4 dersligin
eklenmesiyle egitim - 68retime devam etmistir.

Okulumuz 2013 - 2014 egitim - 6gretim yilina, Agustos ve Eyliil aylarinda
yapilan biiyiik tadilatin ardindan yeni kalorifer tesisati ile baslamistir. Bu tarihten
itibaren okulumuzda 1sitma, soba ile degil, kalorifer sistemi ile yapilmaktadir.
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2.2. MEVCUT DURUM

Tablo2: KURUM KiMLIiK BiLGIiSIi

Kurum Adi

DIKILITAS SEHIT ERDAL COBAN ILKOKULU -
ORTAOKULU

Kurum Tiirt

ILKOKUL - ORTAOKUL

Kurum Kodu

711673 - 721409

Kurum Statiisii

B Kamu O Ozel

Kurumda Calisan Personel
Sayisi

Yonetici
Ogretmen
Hizmetli
Memur

: 10
12
:0

Ogrenci Sayisi

124

Ogretim Sekli

B Normal

Okulun Hizmete Giris Tarihi

1923

KURUM ILETiSIM BILGILERI

Kurum Telefonu / Fax

Tel.: 388 255 20 18
Fax:

Kurum Web Adresi

http://www.dikilitasilkokulu.meb.k12.tr
http://www.dikilitasortaokulu.meb.k12.tr

Mail Adresi

711673@meb.k12.tr 721409@meb.k12.tr

Kurum Adresi

Mahalle : Kale Mh.
Posta Kodu : 51100
llce : Merkez
ili :NIGDE

Kurum Miidiria

Yusuf BAYSAL

Kurum Miidiir
Yardimcilari

Oguzhan DEMIRAY



http://www.dikilitasilkokulu.meb.k12.tr/
mailto:711673@meb.k12.tr
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2.2.1. OKULA iLiSKIN GENEL BiLGILER

Tablo 3: Personel Bilgileri

Personel Bilgileri
Okul Mudiru
Miudir Yrd.

Ogretmen

Hizmetli

Tablo 4: Ogrenci Sayisi Bilgileri

Sinif

Ana Sinifi
1A
2A
3A
4A
5A
6A
7A
8A
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2.2.2. OKULUN PERSONEL(Ogretmen) YAPISI

Tablo 5: Ogretmen Mevcut Durumu

Ogretmen Durumu Egitim Diizeyi

Branslar

Yiiksek Lisans
Doktora

Tirkcge

Siif Ogretmeni

Sinif Ogretmeni

Sinif Ogretmeni

Siif Ogretmeni

ingilizce

Matematik

Ana Sinifi

Beden Egitimi

Fen Bilimleri

Toplam
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2.2.3. MEVCUT ORGUT YAPISI

Okul Muduri OKUL — AILE BIRLIGI

BURO HiZMETLERI YARDIMCI HiZMETLER

KOMISYONLAR ( T KURULLAR
Kurulan Komisyonlar uduryardimcisi Kurulan Kurullar

| | | | |
Rehberlik \/Stratejik Plan Satin Alma Muayene Ve Sosyal IOgrenc Dav. Muayene Ve | Okul —Aile

Hizmetleri Hazirlama Komisyonu Kabul Etkinlikler Deger. Teslim Alma Birligi
Yiritme Komisyonu Komisyonu Kurulu Kurulu Kurulu Denetleme
Komisyonu Kurulu

AN
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2.2.4. OGRENCI ve DERSLIK DURUMU
Tablo6: Ogrenci Ve Derslik Durumu

YILLAR DERSLIK OGRENCI SAYISI

2009- 2010 140
2010- 2011 132

2011- 2012 128
2012-2013 131

2013-2014 122

2.2.5. DiSiPLIN DURUMU
Tablo7: Disiplin Durumu

YILLAR Cesitli Nedenlerle Disiplin Cezasi Alan Ogrenci Sayisi

2010-2011 0

2011-2012

2012-2013

2013-2014

2.2.6. ODUL DURUMU
Tablo8: Odiil Durumu

YILLAR

Takdir Belgesi Alan Ogrenci Sayisi(1 ve 2.
Donem)

Tesekkiir Belgesi Alan Ogrenci Sayis1(1

ve 2. Dénem)

Onur Belgesi Alan Ogrenci Sayisi(1 ve 2.
Donem)

Toplam
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2.2.7. MERKEZI SINAVLARDAKI BASARI DURUMU

Tablo9: Merkezi Sinavlardaki Basar:1 Durumu

Ogrencilerin SBS Basarilarina iliskin Bilgiler (8. Simif Ogrencileri)

2012 2013 2014
Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek

3 5 4 5 12 9

Sinava Giren Ogrenci
Sayisi

Sinava Giren Toplam
Ogrenci Sayisi ( Kiz
+Erkek )

Kazanan 6grenci sayisi
Genel Basar1 Orani (%)
Tablo9:

Anadolu Ogretmen
Liselerine Yerlesen
Ogrenci Sayisi

Anadolu Liselerine
Yerlesen Ogrenci Sayisi
Meslek ve Teknik
Liselere Yerlesen
Ogrenci Sayisi

Yerlesen Toplam
Ogrenci Sayisi

Genel Basari Orani

2.2.8. SOSYAL ETKINLiK DURUMU
Tablo10: Sosyal Etkinlik Durumu

Katilan Ogrenci
Sayisi

YILLAR Sosyal Kuliip | Etkinlik Sayisi

2010-
2011
2011-
2012
2012-
2013
2013-
2014

8 8 132

8 8 128

131

122
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2.2.9. OKULUN FiZiKi DURUMU

Tablo11:0kulun Fiziki Durumu

Sira No | Fiziki imkanin Adi

v
&
=

1 Derslik

Bilisim Laboratuari

Fen Bilimleri Laboratuari

Miidiir Odasi

Miidiir Yardimcisi Odasi

Ogretmenler Odasi

4 Kabinli WC

=N [ [t | e | (O

TOPLAM
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2.2.10. TEKNOLOJIiK ALT YAPI

Tablo12: DIKILITAS S.E.C. iLK - ORTAOKULU TEKNOLOJiK ALTYAPISI:

Arac-Gerecler 2011 2012 2013

Bilgisayar 18 18 18

Yazici 1 1 1

Tarayici

Tepegoz

Projeksiyon

internet baglantisi

Fen laboratuari

Bilgisayar Lab.

Fotokopi Makinesi

Okul/kurumun internet
sitesi

Personel/e-mail adresi
orani

Giivenlik Kamerasi kayit
cihaz1

Giivenlik Kamerasi

Projeksiyon perdesi

2.2.11. TESISLESME DURUMU

Okulumuzun kapali spor salonu, konferans salonu, ¢ok amacl salon, kiitiiphane,
yemekhane, toplanti salonu, seminer salonu, kantin vb boéliimleri bulunmamaktadir.
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2.3. KURUMUN YASAL YOKUMLULUKLERI
2.3.1.Yasal Gorev ve Sorumluluk

Kurumun goérev ve sorumluluklar1 1739 sayili Milli Egitim Temel
Kanunu’'nda gosterilmistir:

Madde 28: Orta 6grenimin amag ve gorevleri, Milli Egitimin genel amaglarina
ve temel ilkelerine uygun olarak,

1) Biitiin 68rencilere orta 6gretim seviyesinde asgari ortak bir genel kiiltiir
vermek suretiyle onlara kisi ve toplum sorunlarini tanimak, ¢6ziim yollar1 aramak
ve yurdun iktisadi sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katkida bulunmak bilinci ve
gliclinii kazandirmak,

2) Ogrencileri, gesitli program ve okullarla ilgi, istidat ve kabiliyetleri
Olctstinde ve dogrultusunda yiiksek 6gretime veya hem meslege hem de ytliksek
Ogretime veya hayata ve is alanlarina hazirlamaktir. Bu gorevler yerine getirilirken
ogrencilerin istek ve kabiliyetleri ile toplumun ihtiyaclar1 arasinda denge saglanir.

2.3.2.0kulun Kurulus Amaci

Okulumuzun kurulus amaci, 6grencilerin:

a) Atatlirk inkilap ve ilkelerine ve Anayasa’da ifadesini bulan Atatiirk
milliyetciligine baglh; Tiirk milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel
degerlerini benimseyen, koruyan ve gelistiren; ailesini, vatanini, milletini seven ve
daima yticeltmeye calisan; insan haklarina ve Anayasa’nin baslangicindaki temel
ilkelere dayanan demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti olan Tiirkiye
Cumhuriyetine kars1 gorev ve sorumluluklarini bilen ve bunlari davranis haline
getirmis yurttaslar olarak yetistirilmesini,

b) Beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimlarindan dengeli ve saglikli
sekilde gelismis bir kisilige ve karaktere, hiir ve bilimsel diisiinme giiciine, genis bir
diinya goristine sahip insan haklarina saygil, kisilik ve tesebbiise deger veren,
topluma karsi sorumluluk duyan; yapici, yaratici ve verimli kisiler olarak

yetistirilmesini,

c) Ilgi, istidat ve kabiliyetlerini gelistirerek gerekli bilgi, beceri, davranislar

ve birlikte is gorme aliskanlig1 kazandirmak tizere hayata hazirlamak ve onlarin,
kendilerini mutlu kilacak ve toplumun mutluluguna katkida bulunacak bir meslek

sahibi olmalarin,
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¢) Zihninde; insana, diislinceye, 6zgiirliige, ahlaka ve kiiltlirel mirasa saygiya
dayanan bir anlayisin olusmasini,

d) Ilgi, istek, yetenek ve bagarilarina gére hem meslege hem de
yuksekogretim programlarina hazirlanmalarini saglamaktir.

2.4. YASAL YUKUMLULUKLER VE MEVZUAT ANALIZi
Tablo13:; Yasal Yuktiumlulik
YASAL YUKUMLULUKLER DAYANAK

Her Tirk cocuguna iyi bir vatandas olmak icin gerekli 1739 sayili kanunun

temel bilgi, beceri, davramis ve aliskanliklar1 23.maddesi, 222 sayili kanunun

kazandirmak; onu milli ahlak anlayisina uygun olarak 1.maddesi, [Ikégretim

yetistirmek. Kurumlar1 Yonetmeliginin 5.
Maddesi

Her Tirk c¢ocugunu ilgi, istidat ve kabiliyetleri 1739 sayili kanunun 23.

yoninden yetistirerek hayata ve st oOgrenime Maddesi.

hazirlamak

Ogrencilere, Atatiirk ilke ve inkilaplarin1 benimsetme; ilkégretim Kurumlar

Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi’na ve demokrasinin Yonetmeliginin 5. maddesi

ilkelerine, insan haklari, ¢ocuk haklar1 ve uluslararasi

sozlesmelere uygun olarak haklarini kullanma,

baskalarinin haklarina saygi duyma, gorevini yapma

ve sorumluluk yiiklenebilen birey olma bilincini

kazandirmak

Ogrencilerin, milli ve evrensel Kkiiltiir degerlerini ilkégretim Kurumlar

tanimalarini, benimsemelerini, gelistirmelerini bu Yo6netmeligi 5. maddesi

degerlere saygi duymalarini saglamak

0grencileri, kendilerine, ailelerine, topluma ve ilkbgretim Kurumlari

cevreye olumlu katkilar yapan, kendisi, ailesi ve Yonetmeligi 5. maddesi

cevresi ile barisik, baskalariyla iyi iliskiler kuran, is

birligi icinde calisan, hosgoriilii ve paylasmay: bilen,

dirtist, erdemli, iyi ve mutlu yurttaslar olarak

yetistirmek.

Ogrencilere bireysel ve toplumsal sorunlari tanima ve ilkégretim Kurumlar

bu sorunlara ¢oziim yollar1 arama aliskanlifi Yo6netmeligi 5. maddesi

kazandirmak.

Ogrencilere, toplumun bir {iyesi olarak kisisel ilkégretim Kurumlar
saghginin yani sira ailesinin ve toplumun saghgini Yoénetmeligi 5. maddesi
korumak icin gerekli bilgi ve beceri, saglikli beslenme

ve yasam tarzi konularinda bilimsel gecerliligi

olmayan bilgiler yerine, bilimsel bilgilerle karar

verme aliskanligini1 kazandirmak.

Ogrencilerin  kendilerini gelistirmelerine, sosyal, ilkégretim Kurumlar
kiltlrel, egitsel, bilimsel, sportif ve sanatsal Yonetmeligi 5. maddesi
etkinliklerle milli kiltiric benimsemelerine ve

yaymalarina yardimci olmak.
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Ogrencilerin becerilerini ve zihinsel ¢alismalarin
birlestirerek cok yonli olarak gelismelerini saglamak.

[Ikégretim Kurumlari
Yonetmeligi 5. maddesi

Ogrencileri kendilerine guvenen, sistemli
distinebilen, girisimci, teknolojiyi etkili bicimde
kullanabilen, planli ¢alisma aliskanligina sahip estetik
duygular1 ve yaraticiliklar1 gelismis bireyler olarak
yetistirmek.

[Ikégretim Kurumlari
Yonetmeligi 5. maddesi

Ogrencilerin ilgi alanlarinin ve kisilik ozelliklerinin
ortaya c¢ikmasini saglamak, meslekleri tanitmak ve
sececegi meslege uygun okul ve kurumlara yoneltmek.

[Ikégretim Kurumlari
Yonetmeligi 5. maddesi

Ogrencileri derslerde uygulanacak 6gretim yéntem ve
teknikleriyle sosyal, kiiltiirel ve egitsel etkinliklerle
kendilerini gelistirmelerine ve gerceklestirmelerine
yardimci olmak.

[Ikégretim Kurumlari
Yonetmeligi 5. maddesi

Ogrencileri ailesine ve topluma karsi sorumluluk
duyabilen, tiretken, verimli, llkenin ekonomik ve
sosyal kalkinmasina katkida bulunabilen bireyler
olarak yetistirmek.

[Ikégretim Kurumlari
Yonetmeligi 5. maddesi

Dogay1 tanima, sevme ve koruma, insanin dogaya
etkilerinin  neler olabilecegine ve  bunlarin
sonuglarinin kendisini de etkileyebilecegine ve bir
doga dostu olarak c¢evreyi her durumda koruma
bilincini kazandirmak.

[Ikégretim Kurumlari
Yonetmeligi 5. maddesi

Ogrencilere bilgi yiiklemek yerine, bilgiye ulasma ve
bilgiyi kullanma yontem ve tekniklerini 6gretmek.

[Ikégretim Kurumlari
Yonetmeligi 5. maddesi

Ogrencileri bilimsel diisiinme, arastirma ve calisma
becerilerine yoneltmek.

[Ikégretim Kurumlar
Yonetmeligi 5. maddesi

Ogrencilerin, sevgi ve iletisimin destekledigi gercek
O0grenme  ortamlarinda  disiinsel  becerilerini
kazanmalarina, yaratici giiclerini ortaya koymalarina
ve kullanmalarina yardimci olmak.

[Ikégretim Kurumlari
Yonetmeligi 5. maddesi

Ogrencilerin  kisisel ve toplumsal arag-gereci
kaynaklar1 ve zamani verimli kullanmalarini, okuma
zevk ve aliskanlig1 kazanmalarini saglamak.

[Ikégretim Kurumlari
Yonetmeligi 5. maddesi
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2.4.1. Mevzuat Analizi

Turkiye Cumhuriyeti Milli Egitim Bakanligina bagl bir egitim kurumu olarak
Dikilitas Sehit Erdal Coban ilk-Ortaokulu asagida belirtilen yasal mevzuat ve bu
mevzuatin kendisine verdigi yasal ytuikiimliiliiklerin bilinciyle 68renci yetistirerek tilkeye
hizmet etmektedir:

e 1739 sayil Milli Egitim Temel Kanunu

222 sayili IIkdgretim ve Egitim Temel Kanunu

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

1702 sayil ilk ve Orta Tedrisat Muallimlerinin Terfi ve Tecziyeleri Hakkinda

Kanun

Ortadgretim Kurumlari Sinif Gegme Yonetmeligi

Ortadgretim Kurumlari Odiil ve Disiplin Yonetmeligi

[Ikdgretim ve Ortadgretim Kurumlari Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi

Nigde Dikilitas Sehit Erdal Coban Ilk-Ortaokulu yiiriittiigii faaliyetleri, Milli

Egitim Temel Kanununda belirlenen ilke ve amaglar, kalkinma planlari, programlari,
ilgili mevzuat ve benimsedigi temel ilkeler ¢ercevesinde planlamak, var olma nedenini
tanimlayarak gelecege yonelik vizyonunu olusturmak, yurittiigi faaliyetlerin stratejik
amaclarini, Olciilebilir hedeflerini saptamak, 06nceden belirlenmis gostergeler
dogrultusunda performanslarin1 6l¢mek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini

yaparak katilimci bir yonetim anlayisiyla stratejik planlama yapmak.

Bu plan Nigde Dikilitas Sehit Erdal Coban Ilk-Ortaokulu'nun 2015 -2019 yillar

arasinda yurutecegi faaliyetleri kapsar.

11 Milli Egitim Midiirliikleri Yonetmeligi, Kasim 1999 tarih ve 2506 sayih TD
yayimlanan Toplam Kalite Yonetimi Uygulama Yonergesi- Subat 2002 tarih ve 2533
Sayili TD yayimlanan MEB Tasra Tegkilat1 Toplam Kalite Yonetimi Uygulama Projesi, 10
/ 12/ 2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9 uncu

maddesi.
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2.5. FAALIYET ALANLARI iLE HIZMETLERIN BELIRLENMESI

Tablo14:Faaliyet Alan1 Hizmet Listesi
FAALIYET ALANI: EGITIM FAALIYET ALANI: YONETIM iSLERI

Hizmet-1: Rehberlik Hizmetleri Hizmet-1: Ogrenci isleri hizmeti
Psikolojik Danisma Kayit-Nakil isleri
Sinif I¢i Rehberlik Hizmetleri Devam-devamsizlik
Meslek Tanitimi ve Yonlendirme Sinif gecme
Hizmet-2: Sosyal-Kiiltiirel Etkinlikler Hizmet-2: Ogretmen isleri hizmeti
Halk oyunlari Derece terfi
Satrancg Hizmet i¢i egitim
Yarismalar Ozliik haklar1
Kilttirel Geziler Sendikal Hizmetler
Sergiler
Tiyatro
Kermes ve Senlikler
Piknikler
Sosyal Kuliip ve Toplum Hizmeti
Calismalari
Hizmet-3: Spor Etkinlikleri Hizmet-3: Mali islemler
Futbol, Okul Aile Birligi isleri
Voleybol Biitce islemleri
Basketbol Bakim-onarin islemleri
Tasinir Mal islemleri
FAALIYET ALANI: OGRETIM FAALIYET ALANI: YETiSKIN EGITiMi VE
VELILERLE iLISKILER
Hizmet-1: Ogretimin Planlanmasi Hizmet-1: Saghk Hizmetleri
Planlar Ag1z ve Dis Saghgi Semineri
Ogretmenler Kurulu Cocuk Hastaliklar1 Semineri
Zimre toplantilari
Hizmet-2: Ogretimin Uygulanmasi Hizmet-2: Kurslar
Sinif i¢i uygulamalar Okuma-Yazma kurslari
Gezi ve inceleme Bilgisayar kurslari
Yetistirme kurslari Okullar Hayat Olsun Projesi
Kazanim degerlendirme
Hizmet-3: Ogretimin Degerlendirilmesi | Hizmet-3: Velilerle Ilgili Hizmetler
Donem ici degerlendirmeler Veli toplantilari
Ortak sinavlar Veli iletisim hizmetleri
Okul-Aile Birligi faaliyetleri
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Dikilitas S.E.C. ilk - Ortaokulu Hizmet Listesi

Tablo14:Hizmet Listesi

Hizmet Listesi

Ogrenci kayit, kabul ve devam isleri

Egitim hizmetleri

Ogrenci bagarisinin degerlendirilmesi

Ogretim hizmetleri

Sinav isleri

Toplum hizmetleri

Sinif gecme isleri

Kuliip ¢alismalari

Ogrenim belgesi diizenleme isleri

Ogrenim Belgesi

Personel isleri

Sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinlikler

Ogrenci davranislarinin

degerlendirilmesi

Burs hizmetleri

Ogrenci saghg ve giivenligi

Bilimsel arastirmalar

Okul gevre iligkileri

Yaygin egitim

Rehberlik

Mezunlar (Ogrenci)

Okulumuzda 6grencilerimizin kayit, nakil, devam-devamsizlik, not, islemleri e-

okul yonetim bilgi sistemi lizerinden yapilmaktadir.

Ogretmenlerimizin 6zliik, derece-kademe, terfi, hizmet ici egitim, maas ve ek ders

islemleri Il Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan MEBBIS ve KBS sistemleri iizerinden

yapilmaktadir. Okulumuzun mali islemleri ilgili yonetmeliklere uygun olarak

yapilmaktadir.

Okulumuzun rehber 6gretmen olmamasi sebebiyle rehberlik hizmetleri sinif

rehber 6gretmenleri tarafindan imkanlar 6l¢iisiinde yapilmaktadir.

Okulumuz il Milli Egitim Miidiirliigiimiiz tarafindan diizenlenen sosyal, kiiltiirel

ve sportif yarismalara katilmaktadir.
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2.6. PAYDAS ANALIZI
Paydas Analizi
Dikilitas S.E.C. ilk - Ortaokulu Stratejik Planlama Ekibi olarak planimizin

hazirlanmasi asamasinda katilimci bir yap1 olusturmak icin ilgili taraflarin goriislerinin
alinmasi ve plana dahil edilmesi gerekli goriilmiis ve bu amagla paydas analizi ¢alismasi
yapilmistir. Ekibimiz tarafindan i¢ ve dis paydaslar belirlenmis, bunlarin 6nceliklerinin
tespiti yapilmistir.

Paydas gorus ve beklentileri SWOT (GZFT)Analizi Formu, Calisan Memnuniyeti

Anketi, Ogrenci Memnuniyeti Anketi, Veli Anketi Formu kullanilmaktadir. Ayni zamanda

ogretmenler kurulu toplantilari, Ziimre toplantilari gibi toplantilarla gorts ve beklentiler
tutanakla tespit edilmekte Okulumuz biinyesinde degerlendirilmektedir.

Milli Egitim Bakanhg, Kaymakamlk, ilge Milli Egitim Midiirliikleri, Okullar,
Yoéneticiler, Ogretmenler, Ozel Ogretim Kurumlari, Ogrenciler, Okul aile birlikleri, Memur
ve Hizmetli, Belediye, il Saghk Miidiirliigii, Meslek odalari, Sendikalar, Vakiflar,
Muhtarliklar, Tarim il Midiirliigii, Sivil Savunma Il Midiirliigii, Tirk Telekom 1l

Mudirlugi, Medya... vb.

Paydas Analizi ve Siniflamasinda Kullanilan Kavramlara iliskin Aciklamalar:
Paydas: Kurumun gerceklestirdigi faaliyetlerden etkilenen taraflardir. Paydaslar su
basliklarda ele alinmaktadir.

Lider: Kurumda herhangi bir kademede goérev alan c¢alisanlar icerisinde liderlik
ozellikleri olan kisilerdir.

Cahisan: Kurum calisanlaridir.

Temel Ortak: Kurumun faaliyetlerini gercgeklestirmek tizere kendi se¢imine bagh
olmaksizin zorunlu olarak kurulmus olan ortakliklardir.(yapisal baghlik gibi)

Stratejik Ortak: Kurumun faaliyetlerini gerceklestirmek iizere kendi se¢imi lizerine

kurdugu ortakliklardir.
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2.6.1.PAYDAS LISTESI
Tablo15: Paydaslar

DIKILITAS S.E.C. ILK - ORTAOKULU PAYDAS LISTESI

Kurum ici-Dis1 Paydas Tiirii

i¢ Dis
Paydaslar Payda | Payda | Lider
$ $

Calisanla Strateji
r k Ortak

Yoneticilerimiz Vv Vv

Ogretmen v v

Ogrenci

Yardimci Personel

<

Veli

Okul Aile Birligi

Resmi Okullarimiz / Kurumlarimiz

Ozel - Okullarimiz / Kurumlarimiz

Bakanlik Merkez Teskilati

Nigde Valiligi

Golciik Jandarma Komutanlig

Nigde il Milli Egitim Miidiirligi

Dikilitas Koyt Muhtarhig

Universiteler

Egitim Sendikalar1

Bayindirhk ve {skan Il Midirlagi

il Toplum Saghg Merkezi

S RN RN BN BN B S AN A A AN A

Sivil Toplum Kuruluslari (Vakif - Dernek)

0: Baz1 Paydaslar, bir kismu ile iligki
vardir.

V: Paydaslarin tamami

2.6.2. PAYDAS ONEM/ETKI MATRISIi
Tablo16:Paydas Matrisi

PAYDAS ONEM ETKi MATRISI

Onem Etki

PAYDASIN ADI " ) m . e
Onemli Onemsiz Giigli

Milli Egitim Bakanlig: Birlikte calis

i1 Milli Egitim Miidiirliikleri Birlikte calis

Okullar Calismalara dahil et

Yoneticiler Calismalara dahil et

Ogretmenler Calismalara dahil et

Ogrenciler Calismalara dahil et

Ozel Ogretim Kurumlari

Okul Aile Birlikleri Calismalara dahil et

I 1=

Memur ve Hizmetliler Calismalara dahil et

i1 Saglik Miidiirliigii

Meslek odalari Bilgilendir

Sendikalar

Vakiflar

Mubhtarliklar

Tarim il Midiirligii

Sivil Savunma [l Miidiirliigi

<<=

Tiirk Telekom Il Midiirliigii

Not: \/ : Tamam1 O:Bir Kism
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2.6.3. KURUM HIZMET CALISMASI
Tablo17:Kurum Hizmet Calismasi

Yararlanici

Rehberlik ve Yonlendirme
Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler
Ogrenci davranislarinin
Ogrenci saghgi ve giivenligi

deserlendirilmesi
Gelistirme Calismalari

dederlendirilmesi
<_|Ogrenci kayit, kabul ve devam

isleri
Nagitima
Sinav isleri
Sinif gecme isleri
Ogrenim belgesi
Sportif Faaliyetler
Mezunlar (Ogrenci)

<| <. |<_|<_[Fiziki Nitelik Gelistirme
Okul cevre iliskileri

o

<_[Ogrencilere Ucretsiz Ders Kitabi

<_|0grenci basarisinin

<
<

Milli Egitim Bakanlig
Nigde Valiligi

Nigde il Milli Egitim
Miudirligi

Okullar /Kurumlar

<

<~ | | =~|Personel isleri

<
<
<

<| = || =[Egitim-Ogretimi ve Yonetimi

Ozel Ogretim Kurumlari

Yoneticilerimiz

|
<

Ogretmenler

<55 =

Ogrenciler

Okul aile birlikleri
Hizmetli

il Saghk Midiirliigii
Meslek odalar

Tarim {1 Midirliigi

Egitim Sendikalar1

Vakaflar

Muhtarliklar

Sivil Savunma il Miidiirliigi
Tiirk Telekom [l Miidiirliigii

Not: \/: Tamami O:Bir Kismi




DIKILITAS SEHIT ERDAL COBAN ILKOKULU / ORTAOKULU

2.6.4. PAYDAS ANALIZI CALISMASI
Tablo18: Paydas Analizi

DIKILITAS S.E.C. iLK - ORTAOKULU PAYDAS ANALIZi

PAYDASIN
ADI

PAYDAS
TURU

NEDEN PAYDAS

HEDEF KIiTLE /
YARARLANICI

STRATEJiK
ORTAK

Onem derecesi

1. O nemli
2. Onemli

Milli Egitim
Bakanlig1

MEB politika iiretir, genel
biitce merkezden gelir, Hesap
verilen mercidir.

<~ |TEMEL ORTAK

<~ |TEDARIKCI

=

Valilik ve
Kaymakamlik

Kurumumuzun tusti
konumunda olup, hesap
verilecek mercidir.

il Milli Egitim
Miidiirligi

Dis
Paydas

Midurligiine bagh okul ve
kurumlari belli bir plan
dahilinde yonetmek ve
denetlemek, inceleme ve
sorusturma islerini ylrtitmek.

Okullar

Dis
Paydas

i1k ve Ortaokullar tedarikei
konumundadir.
Ortadgretimler stratejik
ortagimizdir.

Yonetici ve
Ogretmenler

i¢ Paydas

Hizmet veren personeldir.

Ozel Ogretim
Kurumlari

Dis
Paydas

Egitim 6gretim hizmetlerinde
tamamlayici unsurdur.

Ogrenciler

i¢ Paydas

Hizmetin sunuldugu
paydaslardur. I¢ ve dis paydas
kabul edilebilecegi gibi i¢
paydas goriilmesi daha
uygundur.

Okul Aile
Birlikleri

i¢ Paydas

Okulun egitim 6gretim
ortamlar1 ve imkanlarinin
zenginlestirilmesi icin caligir.

Memur ve
Hizmetliler

Dis
Paydas

Gorevli personeldir.

Belediye

Dis
Paydas

Cevre diizenlemesi altyapiy1
hazirlar.

il Toplum
Saghg
Merkezi

Dis
Paydas

Saglik taramalar1 yapar ve

koruyucu saghk 6nlemleri alir.

Meslek
odalar1

Dis
Paydas

Yaygin ve mesleki egitim
hizmetlerini yapar.

Sendikalar

Dis
Paydas

Personel orgiitlenmesi yapar.

Vakiflar

Dis
Paydas

Okul 6ncesi ve yaygin egitim
calismalarinda destek sunar.

Muhtarliklar

Dis
Paydas

Halk ile iletisimi gerceklestirir.

Tarim Il
Midurligi

Dis
Paydas

Yaygin egitime yonelik
calismalar yapar.

Sivil Savunma
il Midiirlagii

Dis
Paydas

Sivil savunma hizmetleri
yurutir.

Medya

Dis
Paydas

Yazily, sozlii ve gorsel yayin
yapar.
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2.7. KURUM iCI ANALIZ VE CEVRE ANALIZI
GZFT ANALIZi

Tablo19: GZFT ANALIZi

GUCLU YONLER

ZAYIF YONLER

Okul Vizyonunun ve Misyonunun
belirlenmis olmasi

Okulumuzun normal 6gretim olmasi
Kurum igi iletisimin a¢ik olmasi
Gucli, geng ve dinamik bir egitim
kadrosuna sahip olmasi

Egitim ve Ogretime 6nem verilmesi
Okuléncesi egitime 6nem verilmesi
Demokratik bir tavir sergileyen
yonetim anlayisinin olmasi

Egitim ve 6gretimde demokratik
anlayisin benimsenmis olmasi

Sinif mevcutlarinin uygun olmasi
Bilgisayar laboratuarinin standartlara
uygun ve haftanin her giinii
kullanilabilir olmasi

ADSL baglantisinin olmasi

Kendini gelistiren, gelisime acik ve
teknolojiyi kullanan 6gretmenlerin
olmasi

Okulumuzun merkezi 1sitma sistemine
sahip olmasi.

Sehir giiriiltiisiinden uzak bir
yerleskeye sahip olunmasi.

Okul 6ncesi egitim imkaninin olmasi
Okul Aile Birliginin is birligine agik
olmasi

Guivenlik kameralarinin olmasi
Okulda gorev yapan personelin kisa
araliklarla degismemesi ve kalhca
olmasi

Okulda giivenli bir ortamin olmasi

» Sosyal ve Sanatsal faaliyetleri
gerceklestirecek konferans salonunun
olmamasi,

» Mizik ve tiyatro calismalari i¢in ses
sisteminin olmamasi

» Sportif faaliyetler i¢in kapali spor
salonunun olmamasi

» Sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere
katilimin az olmasi ve bu faaliyetlerin
okul sinirlar1 icinde kalmasi

» Sosyal faaliyetler i¢in gerekli yardimin
yapilmayisi

» Okulda tUcretli 68retmenlerin
gorevlendirilmesi

» Tim siiflarda bilgisayar ve
projeksiyon cihazinin olmamasi

» Teknolojinin stirekli degismesi ve
yenileme imkaninin olmayisi

» Okul gelirinin az olmasi

» Ulasim agisindan merkeze uzak olmasi

» Ogrencilerimizin okuma
aliskanliklarinin zayif olmasi, bu yiizden
de anlama ve anlatim zorlugu ¢ekmeleri,
kelime haznelerinin dar olmasi.

» TEOG’da basarinin siniftan sinifa, yildan
yila degismesi, istikrarin olmayisi.
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FIRSATLAR

TEHDITLER

{limizde mezunlarimizin
gidebilecekleri Fen Lisesi, Anadolu
Ggretmen Lisesi, Anadolu Lisesi,
Anadolu Teknik Lisesi, Saglik Meslek
Lisesi, Turizm ve Otelcilik Meslek
Lisesi, Kiz Meslek Lisesi, Ticaret
Meslek Lisesi ve imam Hatip Meslek
Lisesi gibi liselerin bulunmasi.

Sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetlere katilim
konusunda 6grencilerin istekli olmasi.
Sebeke suyu ve kanalizasyonun olmasi
Cevremizde guriilti kirliliginin
olmamasi.

Velilere kisa siirede ulasilabilmesi
Hayirseverlerin varligi

Suirekli devamsiz 6grencimizin
olmayisi

Okul yo6netici ve 6gretmenlerinin
ihtiya¢ duydugunda il MEM
Yoneticilerine veya diger ¢alisanlarina
ulasabilmesi

Ogrencilerde disiplin gerektirecek
davranislar olmamasi.

Okulun 06grenci sayisinin  giderek
azalmasi.

Koylun ekonomik yetersizlik ve sosyal
yonden zayif durumda olmasi

Velilerin yeterli bilingte olmamasi
nedeniyle sosyal olarak olumsuz 6rnek
olusturabilecek  davranislarin  bazi
velilerce sergilenmesi.

Yararlanilan kaynaklar ve imkanlar
acisindan sehir imkanlarinin
bulunmamasi,  6grencilerin  Kkisisel
gelisim alanlarinin yetersizligi.

Cogu ogrenci velisinin bilingsiz olmasi
sebebiyle =~ bunun sonucu olarak
ogrencileri ile yeteri kadar ilgilenme
imkanlarinin olmayisi

Koyde 0Ogrencilerin gezip-gorebilecegi
veya katilabilecegi herhangi bir sosyal-
kultirel ve sportif faaliyet yerinin
olmayisi

Velilerin egitim-6gretime karsi ilgisinin
beklenilen seviyeden az olmasi, okulda
yapilan toplantilara katiliminin yeterli
olmayisi

Ogrencinin hedefsizligi.

Ogrencilerin ortak bir okul kiiltiire sahip
olmamasi
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PEST ANALIZI
Cevre analizinde; okulumuzu etkileyebilecek dissal degisimler ve egilimler

degerlendirilmistir. PEST Analizi faktorlerin incelenerek 6nemli ve hemen harekete
gecilmesi gerekenleri tespit etmek ve bu faktorlerin, olumlu veya olumsuz kimleri
etkiledigini ortaya c¢ikarmak icin yapilan analizdir. Okulumuzda PEST Analizi,

politik(siyasi), ekonomik, sosyal ve teknolojik faktorlerin incelenerek énemli ve hemen

harekete gecirilmesi gerekenleri tespit etmek ve bu faktdrlerin olumlu (firsat) veya

olumsuz (tehdit) etkilerini ortaya ¢ikarmak i¢in yapilan bir analizdir. Politik, ekonomik,
sosyal ve teknolojik degisimlerin sakincali(tehdit) taraflarindan korunmak,
avantajli(firsat) taraflarindan yararlanmaya calismaktir. Okulumuz politik, ekonomik,
sosyal ve teknolojik alanlardaki ¢evre degiskenlerini degerlendirmis, bu degiskenlerin
okulun gelisimine nasil katki saglayacagini ya da okul gelisimini nasil engelleyecegini
belirlenmistir. Bu degiskenlerden okulumuzun gelisimine katki saglayacak olanlar bir
firsat olarak degerlendirilmistir. Bunun yani sira okul gelisimini engelleyebilecek olan
degiskenler ise tehdit olarak alinmis ve planlama yapilirken bu tehditler géz 6nilinde
bulundurulmustur. Sosyal faktorler ¢evrenin sosyokiiltiirel degerleri ve tutumlar ile
ilgilidir.

Bu deger ve tutumlar okulumuzun calisanlari ve hizmet sundugu kesimler
acisindan Onemlidir. Ciinkii bu konular orgiitiin stratejik hedeflerini, amaglarini
etkileyebilir, kurum ac¢isindan bir firsat ya da tehdit olusturabilir. Sosyal a¢idan ¢evre
analizi yapilirken kurumun bulundugu c¢evredeki yasanti bicimi, halkin kiiltiirel diizeyi,
toplumsal gelenekler vb. konular dikkate alinmali, bu konularin kurum agisindan bir
firsat m1 yoksa tehdit unsuru mu oldugu tespit edilmelidir. Teknolojik alandaki hizli
gelismeler, telefon, radyo, televizyon ve internet gibi giiniimiiz haberlesme araclari
cevrede olup bitenlerden zamaninda haberdar olma olanaklar1 yaninda, yazih
haberlesmenin ifade giicliiklerini ortadan kaldirmis, hatta birtakim olaylar1 gorerek
aninda izleyebilme olasiligini gergeklestirmis bulunmaktadir.

Herhangi bir haber, mesaj veya 6énemli bir olay, diinyanin herhangi bir yerine
vakit gecirmeksizin ¢ok ¢abuk ulasmakta; diinyanin herhangi bir yerinden baska bir
yere bilgi ve deneyim transferi gerceklestirilebilmektedir. Bu durum bilimsel, teknik ve
diistinsel alanlarda meydana gelen gelismelerin iyi veya kotli sonuclariyla biitiin
diinyaya yayilmasini saglamaktadir.

Boylece, diinyada Kkisiler arasi iliskilerde oldugu kadar, grup ve uluslararasi

iliskilerde de sosyokiiltiirel yonden hizli degisimler meydana gelmektedir. Bilimsel,
37
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teknik ve diisiinsel degisimler, egitim ve O6g8retim alanindaki sistem ve yontemleri de

temelinden degisime zorlamaktadir.

POLITiK VE YASAL ETMENLER

Tablo20:PEST (CEVRE) ANALIZI

EKONOMIK CEVRE DEGiSKENLERI

*Milli Egitim Bakanligi ve Il ve ilge Milli Egitim
Midirliga  2015-2019  Stratejik  Planlarinin
incelenmesi

*Yasal yiiktimliiliiklerin belirlenmesi
*Personelin yasal hak ve sorumluluklari
*Olusturulmasi gereken kurul ve komisyonlar.
*(grencilerin degisik ihtiyaclarina,
yeteneklerine ve ilgi alanlarina odaklanmasi
*Okulumuzun bulundugu ¢evrenin, egitime-6gretime
erisebilirlik  hakkinda zorunlu egitimi asan
beklentileri

dogal

*Okulun bulundugu ¢evrenin genel gelir durumu

*[s kapasitesi

*QOkulun gelirini arttirict unsurlar

*Okulun giderlerini arttiran unsurlar

*Tasarruf saglama imkanlari

*[ssizlik durumu

*Mal-liriin ve hizmet satin alma imkanlari
*Kullanilabilir gelir

*Velilerin sosyoekonomik diizeyi

*Bilginin, refaha ve mutluluga ulasmada itici gii¢ olarak
belirmesi

*Toplum kavraminda, internet kullanim:i sonucunda
meydana gelen degisiklikler

*Calisanlarda degisik becerilerin ve daha fazla
esnekligin aranmasina yol acan kiiresellesme ve
rekabetin gittikce arttig1 ekonomi

*[stihdamda geleneksel alanlardan bilgi ve hizmet
sektoriine kayis

*Vasifsiz islerdeki diisiis ve istihdam i¢in gerekli nitelik
ve becerilerdeki artis

*Kariyer yonu ve isttihdamda degisiklikler iceren yeni
kariyer yapilari

SOSYO-KULTUREL CEVRE DEGISKENLERI

TEKNOLOJiK CEVRE DEGISKENLERI

*Kariyer beklentileri

*Ailelerin ve dgrencilerin bilinglenmeleri

*Aile yapisindaki degismeler(genis aileden c¢ekirdek
aileye gecis, erken yasta evlenme vs.)

*Niifus artis1

*Gog

*Nifusun yas gruplarina gore dagilimi

*Dogum ve o6liim oranlari

*Hayat beklentilerindeki degisimler (Hizlh para
kazanma hirsy, liikks yasama diiskinlik, kirsal alanda
kentsel yasam)

*Gocler dolayisiyla artan mahallemizdeki okul cagi
Ogrenci sayisi

*Bir¢ok geleneksel sosyal yapinin etkisinin azalmasi

*Milli Egitim Bakanlig1 teknoloji kullanim durumu,

*e- devlet uygulamalari

*e-0grenme, e-akademi, e-okul, eba, uzem internet
olanaklari

*Okulun sahip olmadig1 teknolojik araglar bunlarin
kazanilma ihtimali

*Calisan ve 6grencilerin teknoloji kullanim kapasiteleri,
*(grenci ve calisanlarin sahip oldugu teknolojik araglar
*Teknoloji alanindaki gelismeler

*Okulun yeni araclara sahip olma imkanlari
*Teknolojinin egitimde kullanim,
*Teknolojinin ilerlemesinin,
benimsenmesinin artmasi
*Bilginin hizhi uretimi,
kullanilabilirliginin gelismesi
*Teknolojinin sagladigr yeni 6grenme ve etkilesim-
paylasim olanaklari

yayllmasinin ve

erisilebilirlik ve

2.8. OKULUN SORUNLARINI BELIRLEME

Ogrenci 6grenme diizeylerinin diisiik olmasi

Spor Salonunun olmamasi
Okulun 6grenci sayisinin giderek diismesi.
Velilerin yeterli bilincte olmamasi

Koyde 6grencilerin gezip-gorebilecegi veya katilabilecegi herhangi bir sosyal-kiiltiirel ve

sportif faaliyet yerinin olmayisi




3. BOLUM
GELECEGE YONELIM
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MIiSYON, ViZYON ve TEMEL DEGERLER

MISYON

Biiyiik diisiinebilen ve bunu hayata gecirme ¢abasinda olan, insanlarin mutlulugunu
hedeflemis, milli ve manevi kiiltiirlinti evrensel degerler icinde koruyup gelistiren, bilgiyi
etkili ve verimli kullanabilecek, diinya ¢apinda bireyler yetistiren bir egitim kurumuyuz.

VIZYON

Her 6grencinin iyi bir Ust egitim kurumuna yerlesmesini ve sosyal becerilerini
gelistirmesini, toplumsal ve milli degerleri yasamasini saglamak, ¢ocuklarimiza mutlu ve
basarili bireyler olma istegi ve yetenegini kazandirmaktir.
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iLKE ve DEGERLERIMIiZ

1) Aileyi egitimin bir parcasi sayariz.

2) Egitimde firsat esitligine inaniriz.

3) Teknolojiyi amag degil ara¢ sayariz.

4) Kararlarimizi elde ettigimiz sonuglara gore aliriz.

5) Coklu Zeka Kuramin Egitim ve Ogretim hayatimizda uygulariz.

6) Ulkemizin geleceginden sorumluyuz.

7) Egitime yapilan yardimi kutsal sayar ve her tiirli destegi veririz.

8) Ogrencilerin, 6grenmeyi 6grenmesi ilk hedefimizdir.

9) Ogrencilerimiz, biitiin calismalarimizin odak noktasidur.

10) Kurumda c¢alisan herkesin katilimi ile siirecin devamli olarak iyilestirilecegine ve
gelistirilecegine inanirz.

11) Saglikli bir calisma ortami igerisinde ¢alisanlar: taniyarak fikirlerine deger verir ve

isimizi Onemseriz.

12) Kendimizi gelistirmeye 6nem verir, yenilikgi fikirlerden yararlaniriz.

13) Okulumuzla ve 6grencilerimizle gurur duyariz.

14) Ogrencilerimizi, yaratici yonlerinin gelismesi i¢in tesvik ederiz.

15) Ogrenme problemi olan égrencilerimiz i¢cin 6zel destek programlar: hazirlariz.

16) Biz, birbirimize ve kendimize giiveniriz.

17) Kaynaklari azami 6l¢iide kullanir, hi¢bir seyi israf etmeyiz ve en iyi yapabildigimiz isi
yapariz.

18) Inaniyoruz ki; Biitiin 6grenciler yeteneklidir, dnemli olan bu yetenegi 6grencinin
fark etmesini saglayarak aktif hale getirebilmektir.

19) Biliyoruz ki; Cagimiz bilgi 6gretme ¢ag1 degil, bilgiye ulasmanin yollarinin 6gretildigi
cagdir.

20) Varlik nedenimiz 6grencilerimizdir, 68renci, veli ve toplumun beklentilerinin

karsiligini vermek bizim hedefimizdir.
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TEMA 1: EGITIM VE OGRETIMDE ERiSiM VE KALITENIN ARTIRILMASI

STRATEJIK AMAC 1 Ogrencilerimizin akademik anlamda basarilarinda artis saglamak.

Okulumuzun akademik basari oranini plan dénemi sonuna kadar % 10

STRATEJIK HEDEF 1.1 arttirmak.

PERFORMANS HEDEFLERI

PERFORMANS GOSTERGELERI Cari Y1l Sonraki Y1l Hedefleri SORUMLU

BiRIiM

2014 2015 2019

Okul idaresi,
O6gretmenler
Okul idaresi,
Ogretmenler

Okul idaresi,
O6gretmenler

Okul idaresi,
O6gretmenler

.| Acilan kurs sayisi 4 12

.| Kurslara katilan 6grenci sayisi 20 45

.| Yapilan rehberlik faaliyeti sayisi

.| Velilere diizenlenen toplanti sayisi

MALIYET

FAALIYET VEYA PROJELER
2015(TL) | 2016(TL) | 2017(TL) | 2018(TL) | 2019(TL)

Hafta sonu yetistirme kurslarinin
diizenlenmesi.

Ogrencilerimize “etkili ve verimli ders
calisma yontem ve teknikleri”
konusunda rehberlik yapilmasi.

Basarili 6grencilerin web sitesinde ve
okul panosunda yayinlanmasi.

Velilere bilgilendirme toplantisi
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TEMA 1: EGITIM VE OGRETIMDE ERiSiM VE KALITENIN ARTIRILMASI

STRATEJiK AMAC 2 Okulumuzda devamsizlik giin sayisini azaltmak.

STRATE]JiK HEDEF 2.1 2019 y1li sonuna kadar devamsizlik giin sayisini 30’un altina indirmek.

PERFORMANS HEDEFLERI

PERFORMANS GOSTERGELERI Cari Y1l Sonraki Y1l Hedefleri

2014 2015 2019

SORUMLU
BIRIM

Ogrencilerin siirekli devamsizlik
. | yapmamalari konusunda velilere verilen
seminer sayisi

Okul idaresi,
O6gretmenler

Ogrencilerin siirekli devamsizlik
yapmamalari konusunda velilere
gonderilen bilgilendirme mektubu sayisi

Okul idaresi,
O0gretmenler

MALIYET

FAALIYET VEYA PROJELER

2015(TL) | 2016(TL) | 2017(TL) | 2018(TL) | 2019(TL)

Devamsizlik yapmamalari konusunda
ogrencilere rehberlik edilmesi

Devamsizlik yapmamalar: konusunda
velilere rehberlik edilmesi

Siirekli devamsizlik yapan olursa
ivedilikle iletisime gecilmesi
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TEMA 1: EGITIM VE OGRETIMDE ERiSiM VE KALITENIN ARTIRILMASI

STRATEJiK AMAC 3 Ogrenci ve velilerimize kitap okuma aliskanhigini kazandirmak.

Egitim-68retim y1li igerisinde 6grencilerimizin ayda okudugu ortalama

STRATEJIK HEDEF 3.1 kitap sayisini 1‘den, plan sonunda 3’e ¢ikarmak.

PERFORMANS HEDEFLERI

PERFORMANS GOSTERGELERI Cari Y1l Sonraki Y1l Hedefleri SORUMLU

BiRIiM

2014 2015 2019

Okul idaresi,

.| Ogrencilerin ayda okudugu kitap sayisi 1 2 4 d@retmenler

“Anne ve babamla birlikte kitap
.| okuyorum” projesine dahil edilen veli 20 40
sayisl.

Egitim ve 6gretim yili icerisinde en fazla
.| kitap okuyan 6grencilere verilen 6diil Okul idaresi
saylsl.

Okul idaresi,
O0gretmenler

MALIYET
FAALIYET VEYA PROJELER

2015(TL) | 2016(TL) | 2017(TL) | 2018(TL) | 2019(TL)

Tirkge dersinin haftalik bir saatinin
kitap okumaya ayrilmasi

Ogrencilerin ilgi ve istekleri
dogrultusunda okulumuza yeni
kitaplarin kazandirilmasi.

Egitim ve 6gretim y1li icerisinde en fazla
kitap okuyan 10 6grenciye 6diil
verilmesi.

“Anne ve babamla birlikte kitap
okuyorum” projesinin diizenlenmesi.

Anne ve babamla birlikte kitap
okuyorum” projesinin 6gretmenlerimiz
tarafindan uygulanmasi.
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TEMA 1: EGITIM VE OGRETIMDE ERiSiM VE KALITENIN ARTIRILMASI

STRATEJIK AMAC 4

Teknolojiyi egitim alaninda daha etkin kullanabilmek.

STRATEJIiK HEDEF 4.1

artirmak.

Okulumuz Bilisim Teknoloji sinifindan yararlanan 6grenci sayisini % 20

PERFORMANS GOSTERGELERI

PERFORMANS HEDEFLERI

Cari Y1l

Sonraki Y1l Hedefleri SORUMLU

2014

2015 2019 BIRIM

Bilisim Teknoloji Sinifindan Etkin
" | Yararlanan Ogrenci Sayisi

28

Okul idaresi,

30 Ogretmenler

36

Kullanilan Bilgisayar Sayisi

Bilisim Teknoloji Sinifinda Sorunsuz

16

Okul idaresi,

18 o
O0gretmenler

20

FAALIYET VEYA PROJELER

MALIYET

2015(TL)

2016(TL)

2017(TL) | 2018(TL) | 2019(TL)

Ogrencilerin ders saatleri diginda
Bilisim Teknoloji Sinifinin, Sinif
Ogretmenleri ve Nobetci Ogretmen
gozetiminde haftalik program dahilinde
ogrencilerin kullanimina acilmasi.

Okulumuzun internet sitesinin daha
etkin olarak kullanilmasini saglamak

Bilisim Teknolojileri Sinifin1 her daim
kullanilir durumda olmasini saglamak




DIKILITAS SEHIT ERDAL COBAN ILKOKULU / ORTAOKULU

TEMA 2: REHBERLIK HIZMETLERI

Diizenlenen sosyal ve kiiltiirel etkinliklerle sanat ve kiiltiir sevgisini
arttirmak.

STRATEJIK AMAC 5

Okuldaki sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerine katilan 6grenci oraninin

STRATEJIK HEDEF 5.1 %?20’den, plan donemi sonunda %40’a ¢ikarmak.

PERFORMANS HEDEFLERI

PERFORMANS GOSTERGELERI Cari Y1l | Sonraki Y1l Hedefleri SORUMLU

BiRIM

2014 2015 2019

Sosyal, Kiiltiirel Faaliyetlere Katilan Okul idaresi,
Ogrencilerin Tiim Ogrencilere Oran O6gretmenler
Sinifca y1l boyunca yapilan rond vb. 2 3 4 Okul idaresi,

sayisl Ogretmenler

%20 %25 %40

MALIYET

FAALIYET VEYA PROJELER
2015(TL) | 2016(TL) | 2017(TL) | 2018(TL) | 2019(TL)

Derslerde tlnitelere gore piyes, , rond vs
calismalarina yer verilmesi ve bu
calismalarin sene basinda planda
belirtilmesi.

Belirli glin ve haftalarin kutlanmasinda,
anma giinlerinde ve milli bayramlarda
okunan yapilan konusmalar, okunan
siirlerin yaninda, rond, tve piyes
calismalarindan en az birine yer
verilmesi.
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TEMA 3: BESERI ve FiZIKI ALT YAPI

|

STRATEJIK AMAG 6 Diizenlenen sczsyal ve k}lltl{rel ve sanatsal yarismalara 6grenci
katiliminin saglanarak 6zgiiven duygularini arttirmak.

Okul icinde yapilan sosyal, kiiltiirel, sanatsal yarisma sayisini artirip,

STRATEJIK HEDEF 6.1 Ogrencilerin 6zgliveninin gelismesine katkida bulunmak.

PERFORMANS HEDEFLERI

PERFORMANS GOSTERGELERI Cari Y1l Sonraki Y1l Hedefleri SORUMLU

BIRIM

2014 2015 2019

Okul icinde yapilan sosyal, kiilttirel, 2 4 6 Okul idaresi,
" | sanatsal yarisma sayisi O6gretmenler

MALIYET

FAALIYET VEYA PROJELER

2015(TL) | 2016(TL) | 2017(TL) | 2018(TL) | 2019(TL)

Torenler ekibi ve inceleme komitesi
tarafindan yil icinde yapilacak
yarismalarin (siir, kompozisyon, proje,
spor vs) belirlenmesi.
Okul ici ya da okul dis1 yarismalara
katilarak birinci olan ya da dereceye
giren 6grencilerin 6diillendirilmesi.
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TEMA 3: BESERI ve FIZIKi ALT YAPI

STRATEJiK AMAC 7

Ogrencilere saglikh beslenme aligkanhigini kazandirmak.

STRATEJIK HEDEF 7.1

Okulumuzdaki 6grencilerin “Beden Kitle Indeksine” gore sagliksiz
0grenci sayisini plan dénemi sonuna kadar 20’dan 12’e indirmek

PERFORMANS GOSTERGELERI

PERFORMANS HEDEFLERI

Cari Y1l

Sonraki Y1l Hedefleri

SORUMLU

2014

2015

2019

BIRIM

*| Ogrenci Sayisi

Beden Kitle Endeksine Gore Sagliksiz

22

18

12

Okul idaresi,
O6gretmenler

Velilerimize dengeli beslenme
. | konusunda bilgilendirme yapilan
seminer sayisl

Okul idaresi,
O0gretmenler

FAALIYET VEYA PROJELER

MALIYET

2015(TL)

2016(TL)

2017(TL)

2018(TL)

2019(TL)

Ogrencilerimiz icin beslenme
saatlerinde dengeli beslenme
programlarinin hazirlanip uygulanmasi.

Velilerimize dengeli beslenme
konusunda bilgilendirme yapilmasi

Beslenme sorunlari olan égrencilerin
ilgili birimlere yonlendirilmesi.
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TEMA 3: BESERI ve FiZIKi ALT YAPI

STRATEJIK AMAC 8 Okul bahgesinin fiziki yapisini giizellestirmek

STRATEJiK HEDEF 8.1 Okl:ll b.ah(;eSI'nm fiziki yapisimi giizellestirerek 6grenci, 6gretmen ve
velilerin motivasyonunu artirmak

PERFORMANS HEDEFLERI

PERFORMANS GOSTERGELERI Cari Y1l | Sonraki Y1l Hedefleri SORUMLU

BiRIM

2014 2015 2019

Okul idaresi,
O6gretmenler
Okul idaresi,
O6gretmenler

Ciceklendirilen alan sayis1 0 2 3

Agaclandirma sayisi 60

MALIYET

FAALIYET VEYA PROJELER
2015(TL) | 2016(TL) | 2017(TL) | 2018(TL) | 2019(TL)

Okul bahgesinin ¢iceklendirilmesi 30 35 40 45 50

Okul bahgesinin aga¢landirilmasi

TEMA 3: BESERI ve FiZiKi ALT YAPI
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STRATEJIK AMAC 9

Okul bahgesinin fiziki yapisini daha giivenli hale getirmek.

STRATEJIK HEDEF 9.1

Okul bahgesinin fiziki yapisim1 degisiklikler yaparak o6grenci ve
O0gretmenlerin daha gilivenli ortamlarda bulunmasini saglamak.

PERFORMANS GOSTERGELERI

PERFORMANS HEDEFLERI

Cari Y1l

Sonraki Yil Hedefleri

SORUMLU

2014

2016

2018

BiRIM

Citle gevrilecek alanlar

0

1

1

Okul idaresi,

FAALIYET VEYA PROJELER

MALIYET

2015(TL)

2016(TL)

2017(TL)

2018(TL)

2019(TL)

Okul bahge duvarinin tel citle cevrilmesi

1500

Agaclik alanlarin etrafinin tel gitle

cevrilmesi




4. BOLUM
MALIYETLENDIRME
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MALIYETLENDIRME

Stratejik
Amagclar
Toplam

Maliyeti

Genel Yonetim
Giderleri

Toplam Kaynak




5. BOLUM
IZLEME,

DEGERLENDIRME ve
SONUC
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iZLEME VE DEGERLENDIRME

Stratejik planlama siirecinde uygulamanin sistematik olarak takip edilmesi ve
raporlanmasi biiyik onem arz etmektedir. Ayrica, uygulama sonuglarinin amag ve
hedefler dogrultusunda oOlgiilerek tutarlilik ve uygunlugunun analizinin yapilmasi
gereklidir.

Miudirligimize ait Stratejik Planin onaylanarak yiiriirliige girmesiyle birlikte, es
zamanli olarak planin uygulanmasi, izleme ve degerlendirmeye alinacaktir.

Planda yer alan stratejik amag ve stratejik hedeflere ulasilabilmesi ve yiiriitiilecek
calismalarin izlenip degerlendirilmesinin zamaninda ve etkin bir sekilde yapilabilmesi
icin Stratejik Planlama Ekibimiz, planda belirtilen performans gostergelerini dikkate
alarak izleme ve degerlendirme ¢alismalarina baslayacaktir.

Stratejik amaclarin ve hedeflerin gerceklestirilmesinden sorumlu birimlerimiz alti
ayda bir defa yiiriittiikleri faaliyet ve projelerle ilgili raporlarn iki niisha halinde
hazirlayip bir niishasin1 Stratejik Planlama Ekibine vereceklerdir. Stratejik Planlama
Ekibi, birimlerden gelen yilik performans degerlendirmelerini inceleyeceklerdir.
incelemede; performans gdstergelerinin 6l¢iimii ve degerlendirilmesini, ait oldugu yil
icinde yapilan faaliyetlerin o yilki biitceyle uyumu ve elde edilen sonuclarin stratejik
planda 6nceden belirlenen amag¢ ve hedeflerle ne derece ortiistiigiinii rapor halinde
Stratejik Planlama Ust Kurulu ve Il Milli Egitim Miidiirii'niin bilgisine sunacaktir. Ust
kurul ve Il Milli Egitim Midiirligi'nden gelen kararlar dogrultusunda birimlere geri
bildirimde bulunulacaktir.

Boylece, planin uygulanma stirecinde bir aksama olup olmadig1 saptanacak, varsa
bunlarin diizeltilmesine yonelik tedbirler alinacak ve idarenin performans hedeflerine
ulasmasi konusunda dogru bir yaklasim izlenmis olacaktir.




DIKILITAS SEHIT ERDAL COBAN ILKOKULU / ORTAOKULU

SONUC

Tim diinyada oldugu gibi lilkemizde de 6zellikle kamu alanlarinda hizl bir
degisim ve gelisim zorunlu olarak yasanmaya baslanmistir. Kamu kurum kaynaklarinin
ihtiyaca gore etkin ve verimli bir sekilde kullanilabilmesi i¢in Kurumlarin stratejik plan
hazirlamasi zorunlu hale gelmistir. 2015 - 2019 Nigde Dikilitas Sehit Erdal Coban ilk -
Ortaokulu Mudirligi Stratejik Plan Hazirlama ekibi olarak siire¢ icinde okul
midirimiiz Yusuf BAYSAL basta olmak iizere tiim okul ¢alisanlarinin ekibimiz i¢inde
tretken ve katilimci oldugunu gordik. Bu durum ¢alismalarimizda giicimiizii artirdi.

Stratejik plan, Milli Egitim Bakanliginin vizyon, misyon ve amaglarina bagh
kalinarak Milli Egitim Bakanlig1 stratejik plan rehberi 1s18inda; stratejik olctlebilir
hedefler, performans gostergeli faaliyetler, faaliyetlerin biitcelenmesi, izleme ve
degerlendirme stireci belirlenerek hazirlanmistir. Stratejik planin hazirlanmasi sirasinda
farkl birimlerde gorevli personelden olusturulan ekiplerin ve paydaslarin aktif katilimi
saglanip, goris ve oneriler dikkate alinarak stratejik dncelikler tespit edilmistir. Stratejik
planlama siirecinin zaman igerisinde kurum kiltliriine katki saglayacagi
disiintilmektedir.

Ayrica stireg, gerekli veri depolarinin olusmasini, is akisinin siirekliligini,
kurumlar arasi isbirligini giiclendirmeyi, alinacak akilc1 kararlarla daha akilc1 adimlar
atmay1 hedeflemektedir.

Katilmc1 yontemlerle hazirlanan stratejik plan, amag¢ ve hedeflerin belirli
donemlerde denetlenerek varilmak istenen yere nasil gidilecegini gosteren bir yol
haritasi, kurumlarin basarisinin 6lgtti olacaktir.

Dikilitas Sehit Erdal Coban Ilk - Ortaokulu Miidiirliigii
Stratejik Planlama Ekibi




